
Ihre Bewerbung und Rückfragen richten Sie bitte an:  
Diakonie Südheide gGmbH • Annette Stolecke • Fritzenwiese 117  
29221 Celle • annette.stolecke@diakonie-suedheide.de

Die Diakonie Südheide gGmbH sucht  
für den
  
(für schwerbehinderte Menschen am Arbeitsplatz) zum 01.01.2026 eine/n

Zur Qualifikation ist eine Weiterbildung zum Jobcoach des Landschafts-
verbandes Westfalen-Lippe, des Landschaftsverbandes Rheinland, des 
Landeswohlfahrtsverbandes Hessen oder der Bundesarbeitsgemein-
schaft für Unterstützte Beschäftigung e.V. erforderlich.

Die Zugangsvoraussetzungen für die Teilnahme an dieser  
Weiterbildung sind: 

Wir bieten:

Auf das Dienstverhältnis werden die Bestimmungen des TV DN angewendet.

Jobcoach/-in  in Teilzeit 19,25 Std. /Wo

•	 Ein abwechslungsreiches,  
vielseitiges und anspruchs- 
volles Aufgabengebiet

•	 Supervision

•	 Ein engagiertes Team, 
gutes Arbeitsklima

•	 Flexible Arbeitszeiten

•	 Fort-und Weiterbildungs- 
möglichkeiten

•	 Eine zusätzliche Altersversorgung

•	 eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung zuzüglich einer dreijäh-
rigen Berufserfahrung zuzüglich 
pädagogische Zusatzqualifika-
tion (mindestens Ausbildereig-
nung) oder

•	 ein Berufsabschluss in den Be-
reichen Pädagogik, Gesundheit 
oder Soziales zuzüglich mindes-
tens einer einjährigen Erfahrung 
in der Arbeit mit Menschen im 
erwerbsfähigen Alter oder

•	 ein Studienabschluss in den Be-
reichen Pädagogik, Gesundheit 
oder Soziales zuzüglich mindes-
tens einer einjährigen Erfahrung 
in der Arbeit mit Menschen im 
erwerbsfähigen Alter. Die er-
forderliche Weiterbildung kann, 
sofern sie bei Einstellung noch 
nicht vorliegt, erlangt werden. 
Die Kosten der Weiterbildung 
werden übernommen.


